
Plan de estudio: tec en relaciones laborales 
1er. AÑO 
Primer Semestre 

ELEMENTOS BÁSICOS DEL DERECHO 
INTRODUCCIÓN A LAS RELACIONES LABORALES 

PRINCIPIOS BÁSICOS DE ECONOMÍA APLICADA 
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACIÓN 
Segundo Semestre 

ELEMENTOS DE CONTABILIDAD BÁSICA Y DE GESTIÓN 
ESTADÍSTICA Y ANÁLISIS DE INFORMACIÓN 
HISTORIA SOCIAL Y POLITICA CONTEMPORANEA 
SOCIOLOGÍA Y TÉCNICAS DE EVALUACIÓN 
2do. AÑO 
Tercer Semestre 

CONTABILIDAD DE COSTOS Y ECONOMÍA LABORAL 
GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
INTRODUCTORIA: DERECHO LABORAL 
SEGURIDAD E HIGIENE 
Cuarto Semestre 

INFORMÁTICA APLICADA 
INGLÉS TÉCNICO 
LIQUIDACIÓN DE HABERES,APORTES Y CARGAS SOCIALES 
SOCIOLOGÍA Y PSICOLOGÍA LABORAL 
3er. AÑO 
Quinto Semestre 

INTEGRACIÓN PROFESIONAL:EL ESTUDIO DEL CASO (REL.LABORALES) 
SEMINARIO DE PRÁCTICA PROFESIONAL DE RELACIONES LABORALES 

 


